+Mmaswer

Das ganzheitliche Dienstleistungskonzept von MASWER bietet Automobilherstellern und Lieferanten Lésungen
und Dienstleistungen entlang des gesamten Produktlebenszyklus — angefangen von der Produktentwicklung
uber die Produktion bis hin zu Projekten fur den After Sales. Unsere Vision ist es hierbei - gemeinsam mit dir -
ein favorisierter Dienstleister fur unsere Kunden zu werden, denn das Unternehmen ist immer nur so gut wie
seine Mitarbeiter.

Lass uns gemeinsam deine und unsere Zukunft gestalten!

Projektkoordinator (m/w/d) - Luxussportfahrzeuge, Hockenheim
(Kennziffer 303)

Fur den Standort Hockenheim

Wir suchen ab sofort DICH, als erfahrenen Lackiermeister/ Projektkoordinator (m/w/d) zum Aufbau eines
hoch-kompetenten Teams fur Fahrzeuge eines deutschen Luxus-Sportwagenherstellers.

Als erfahrener Meister bist du bei uns willkommen. Neben dem Rennsportflair hast du die Méglichkeit, uns von
Anfang an bei einem Projekt zu unterstutzen und die Partnerschaft mit unserem Kunden zu starken.

Wir bieten Dir ein direktes (Keine Zeitarbeit) und unbefristetes Anstellungsverhaltnis bei der MASWER
Deutschland GmbH an. Die Stelle ist ab Januar 2026 zu besetzen.

Deine Aufgaben

Stakeholdermanagement/ Kundenschnittstelle

Steuerung und Planung des operativen Tagesgeschaft (u.a. optische PDI und Fahrzeuglogistik)
Endabnahme von Kundenneufahrzeugen unter Berucksichtigung der Qualitatsstandards
Personalsteuerung und Prozesstiberwachung
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Dein Profil

Nachweisliche, erfolgreiche Zusammenarbeit im B2B- (bevorzugt) oder B2C-Geschaft.
(Sehr) Gute Kenntnisse mit Lack und Aufbereitung/ Nacharbeit/ Finish

Ausgepragtes Qualitatsbewusstsein, Teamfahigkeit und Zuverlassigkeit.

Gute Deutschkenntnisse (mind. B2-Niveau).

Gultiger EU-Fuihrerschein der Klasse B. Vorteilhaft: C1.
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Unsere Benefits

N Betriebliche Altersvorsorge: Wir unterstltzen und zahlen dir bis zu 100,- € als Arbeitgeberzuschuss
monatlich.

N Weiterbildung/ Schulung: \Wir investieren in deine Zukunft. Freue dich auf spannende Einzel-/ oder
TeammaBnahmen, die im Rahmen des Projekts stattfinden.

N Flache Hierarchie sowie kurze Kommunikationswege.

N Mitarbeiterzufriedenheit: Mitarbeiterumfragen, Mitarbeiterevents sowie regelmaBige Mitarbeiter-
Feedbackgesprache sind Bestandteil unserer mitarbeiterbindender MaBnahmen.



PRUFEN!!Ibearbeiten!!!

Du mochtest Teil des Teams werden?

Dann freuen wir uns auf deine aussagekraftige Onlinebewerbung. Bewirb dich bitte ausschlieBlich Uber unser
Bewerbungsportal.
Um mehr Uber uns zu erfahren, besuche uns gerne auf: www.maswercom

Kontakt

Jewgenij Schachow
Buro Tel.: +49 (0) 6142/ 79726014
Email: Jewgenij.Schachow@maswercom

Maswer Deutschland GmbH
Stahlstrasse 34C

65428 Russelsheim
WWW.maswer.com



http://www.maswer.com/
http://www.maswer.com/

