
Das ganzheitliche Dienstleistungskonzept von MASWER bietet Automobilherstellern und Lieferanten Lösungen

und Dienstleistungen entlang des gesamten Produktlebenszyklus – angefangen von der Produktentwicklung

über die Produktion bis hin zu Projekten für den After Sales. Unsere Vision ist es hierbei - gemeinsam mit dir -

ein favorisierter Dienstleister für unsere Kunden zu werden, denn das Unternehmen ist immer nur so gut wie

seine Mitarbeiter.

Lass uns gemeinsam deine und unsere Zukunft gestalten!

Projektmanager Fahrzeugumrüstung / Fahrzeugnacharbeit (m/w/d)
(Kennziffer 318)

Für den Standort Deutschlandweit

Du kennst die Automobilbranche, verstehst Fahrzeugtechnik und möchtest Projekte nicht nur verwalten,

sondern aktiv zum Erfolg führen?

Für unsere Projekte in den Bereichen Fahrzeugumrüstung, Fahrzeugnacharbeit und technische

Fahrzeugdienstleistungen suchen wir einen erfahrenen Projektmanager (m/w/d), der Verantwortung

übernimmt, Teams koordiniert und unsere Projekte an unterschiedlichen Standorten eigenständig steuert.

Dabei arbeitest du mit Neu- und Gebrauchtfahrzeugen, wechselnden Projektanforderungen, internationalen

Teams und anspruchsvollen Kunden. Deshalb suchen wir keinen klassischen Schreibtisch-Projektmanager,

sondern eine pragmatische Persönlichkeit mit technischem Verständnis, Führungsstärke und einem klaren

Blick für Qualität, Termine und Wirtschaftlichkeit.

Deine Aufgaben

Dein Profil

Eigenverantwortliche Leitung von Projekten in den Bereichen Fahrzeugumrüstung, Fahrzeugnacharbeit

und technische Fahrzeugbearbeitung

＋

Steuerung und Begleitung von Projekten an unterschiedlichen Standorten in Deutschland＋
Führung, Koordination und Einsatzplanung unserer Mechaniker und Projektteams＋

Enge Zusammenarbeit mit unserem Back Office, insbesondere bei Reise-, Unterkunfts- und Einsatzplanung＋

Zentraler Ansprechpartner für unsere Kunden während der gesamten Projektabwicklung＋

Durchführung von Kundengesprächen sowie Abstimmung technischer und organisatorischer

Anforderungen

＋

Mitwirkung bei bzw. eigenständige Erstellung und Kalkulation von Angeboten＋

Sicherstellung vereinbarter Qualitätsstandards, Termine und Projektziele＋

Verantwortung für die wirtschaftliche Steuerung der zugewiesenen Projekte＋

Frühzeitiges Erkennen von Abweichungen sowie Entwicklung und Umsetzung pragmatischer

Gegenmaßnahmen

＋

Kontinuierliche Optimierung von Abläufen und Prozessen innerhalb der Projekte＋
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Unsere Benefits

Du möchtest Teil des Teams werden?

Dann freuen wir uns auf deine aussagekräftige Onlinebewerbung. Bewirb dich bitte ausschließlich über unser

Bewerbungsportal.

Um mehr über uns zu erfahren, besuche uns gerne auf: www.maswer.com

Fundiertes Kfz-technisches Verständnis, idealerweise auf Basis einer technischen Ausbildung oder eines

vergleichbaren beruflichen Hintergrunds

＋

Erfahrung im Projektmanagement oder in einer vergleichbaren operativen Führungsfunktion＋

Idealerweise Erfahrung bei einem Dienstleister für die Automobilindustrie＋

Besonders interessant ist Erfahrung in den Bereichen Fahrzeugumrüstung, Fahrzeugnacharbeit, Retrofit,

Rework, Qualitätsnacharbeit oder technische Fahrzeugbearbeitung

＋

Erfahrung in der Führung, Koordination und Motivation von Mitarbeitern＋

Kaufmännisches Verständnis sowie ein gutes Gespür für Kosten, Produktivität und Projektergebnisse＋

Selbstständige, strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise＋

Gute Deutsch- und Englischkenntnisse für die sichere Kommunikation mit Mitarbeitern und Kunden＋

Spanischkenntnisse sind ein großer Vorteil, da du regelmäßig mit unseren spanischsprachigen

Mechanikern und Teams zusammenarbeitest

＋

Hohe Reisebereitschaft und Freude daran, Projekte direkt vor Ort zu begleiten＋

Flexibilität und die Fähigkeit, auch bei kurzfristigen Veränderungen schnell und lösungsorientiert zu handeln＋

Leistungsgerechte Vergütung und individuelle Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten＋

Betriebliche Altersvorsorge (bAV) mit einem Arbeitgeberzuschuss von bis zu 100 € monatlich＋

Attraktive Mitarbeiterrabatte und Vergünstigungen bei zahlreichen Shops und Anbietern＋

Flexible Arbeitszeitmodelle für mehr Gestaltungsspielraum im Arbeitsalltag＋

Kurze Entscheidungswege, viel Eigenverantwortung und die Möglichkeit, wirklich etwas zu bewegen＋

Spannende und abwechslungsreiche Projekte rund um aktuelle Fahrzeugmodelle und Neufahrzeuge＋

Ein dynamisches, leistungsorientiertes und kollegiales Team mit direkter Kommunikation＋
Ein Arbeitsumfeld, in dem Mitarbeiterzufriedenheit und ein respektvolles Miteinander einen hohen

Stellenwert haben

＋
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